Leitbild

Als ,Deutsch-Niederlandische Heimvolkshochschule e.V." wurde das Europahaus Aurich im
Jahr 1956 mit dem Ziel gegriindet, durch grenziiberschreitende Begegnungen einen Beitrag
zur Versbhnung zwischen Deutschland und den Niederlanden nach dem 2. Weltkrieg zu leis-
ten und sich fuir den Frieden einzusetzen. Dieser Grundgedanke leitet unsere Arbeit noch
heute und wird auf allen Ebenen in unserem Haus gelebt. Wir machen uns stark fir die Re-
gion und arbeiten weit Uber Ostfriesland hinaus fiir eine 6kologisch, 6konomisch und sozial
nachhaltige Zukunft. Hier bildet unser Netzwerk mit zahlreichen Kooperationspartner*innen
eine stabile Grundlage.

Wir sehen uns insbesondere dem globalen Lernen und den fir uns wesentlichen Werten ver-
pflichtet:

Demokratie und Partizipation

Globale Gerechtigkeit

Nachhaltigkeit

Respekt im Umgang miteinander und gegeniber allen Kulturen
Inklusion und Integration

Menschenrechte und Antidiskriminierung

Wofir wir stehen:

Deutsch-Niederlandische Zusammenarbeit

Wir bleiben unseren Wurzeln verbunden und sehen unseren besonderen Standort, inmitten
der deutsch-niederlandischen Grenzregion, als Chance flr gegenseitigen, solidarischen Aus-
tausch. In enger Kooperation mit unseren niederlandischen Nachbarn entwickeln wir regel-
mafig neue und nachhaltig wirksame Projekte fir die Menschen in unserer Region und dar-
Uber hinaus.

Europapolitische Perspektive

Mit methodisch markanten und innovativen Bildungsformaten orientieren wir uns an gesell-
schaftlich und politisch aktuellen Themen. Unser Herz schlagt fiir ein geeintes und friedliches
Europa, in dem wir gemeinsam und im wertschatzenden Dialog miteinander den Herausfor-
derungen unserer Zeit begegnen. Daher verstehen wir uns als politische Bildungseinrichtung
mit einem europapolitischen Fokus.

Nachhaltigkeit

Unsere Umwelt und das Klima zu schiitzen, ist ein zentrales Anliegen unserer Bildungsarbeit
sowie unseres ganzen Hauses. Dabei setzen wir auf das Konzept Bildung fir nachhaltige
Entwicklung. Globale Gerechtigkeit und Umweltschutz gehéren fir uns zusammen. Am
Rande des UNESCO-Weltnaturerbes Wattenmeer gelegen, tragen wir mit unserer Bildungs-
arbeit dazu bei, diese einzigartige Naturlandschaft mit ihrer auRergewdhnlichen Artenvielfalt
zu erhalten.

Menschenrechte und Antidiskriminierung

Die Menschen- und Grundrechte sind fir uns leitend. Wir setzen uns fur Offenheit und Viel-
falt in einer demokratischen Gesellschaft ein. Das bedeutet fir uns auch, Partei zu ergreifen
gegen Diskriminierung, Ausgrenzung und Menschenfeindlichkeit. Antidemokratischen und
extremistischen AuBerungen und Verhaltensweisen bieten wir keinen Raum, sondern treten
ihnen aktiv entgegen.



Demokratie braucht Bildung

Politische Bildung ist fur uns die Grundlage einer funktionierenden Demokratie. Das Ver-
standnis fur demokratische Werte und Partizipation an gesellschaftlichen Prozessen bilden
fur uns die Voraussetzungen fir eine eigenstandige und verantwortungsbewusste Lebensge-
staltung. Daher verstehen wir unser Angebot als politische Jugend- und Erwachsenenbil-
dung.

Lebenslanges Lernen

Gesellschaftlich komplexe und politisch polarisierende Lebenswelten erfordern einen verant-
wortungsvoll gestalteten Rahmen fir selbstbestimmte Bildung vor dem Hintergrund des le-
benslangen Lernens.

Dieses Angebot gilt fir unsere Teilnehmer*innen sowie fir uns selbst: Wir machen die Res-
sourcen und Starken unserer Mitarbeiter*innen in Hauswirtschaft, Verwaltung und Padagogik
sichtbar und lernen in Anerkennung der jeweiligen Kompetenzen mit- und voneinander.

Leben und Lernen unter einem Dach

Nach diesem Prinzip erméglichen wir ganzheitliche Lernerfahrungen, die sich nicht nur auf
die Stunden im Seminar begrenzen. Inmitten der Stadt Aurich bieten unsere Raumlichkeiten
und insbesondere der gartenahnlich angelegte Innenhof den Ruhepol fiir eine besondere
Lernatmosphare.

Wir orientieren uns stets an unserer Definition vom gelungenen Lernen.

Unsere Definition gelungenen Lernens

Unter besonderer Berticksichtigung der individuellen Lern- und Bildungsbedurfnisse ermdgli-
chen wir unseren Teilnehmer*innen den eigenen Lernprozess aktiv mitzugestalten und bei
sich und anderen bewusst wahrzunehmen. Wir unterstiitzen die Teilnehmer*innen darin, Ge-
staltungsspielraume zu erkennen, und befahigen sie dazu, erworbene Handlungskompeten-
zen zur verantwortungsvollen Partizipation im personlichen, sozialen oder politischen Alltag
anzuwenden.

Wir sind davon uberzeugt, dass gelungenes Lernen professionelle Rahmenbedingungen er-
fordert. Wir Gberprifen regelmafig unsere Ziele fir eine nachhaltige Organisations- und
Qualitatsentwicklung und machen gelungenes Lernen durch adaquate Evaluationsmethoden
messbar.
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